REGULAMIN
WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECI (WWRD)
w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum
Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnosciami
»Ala i As” w Bialymstoku
Obowigzuje od 17.03.2022

Podstawa prawna:
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r., poz. 1635).

§1.
ZAKRES REGULACJI

1. Regulamin niniejszy zostat przyjety zarzadzeniem Dyrektora Niepublicznego Terapeutycznego Punktu
Przedszkolnego Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnosciami ,,Ala i
As” w Bialymstoku (zwany dalej Przedszkolem) z dnia 10 grudnia 2019 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu organizowania wczeshego wspomagania rozwoju w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie
Przedszkolnym Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu i Innymi Niepelnosprawnosciami ,,Ala i
As” w Bialymstoku i okresla ogdlne zasady wzajemnej wspolpracy oraz prawa i obowiazki oséb
realizujacych zajecia oraz rodzicéw/opiekundéw prawnych i ich dzieci, zwigzane z organizowaniem
wczesnego wspomagania rozwoju (zwany dalej ,,Regulaminem”).

2. W Przedszkolu organizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.

3. Przedszkole posiada mozliwo$¢ realizacji wskazan zawartych w opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju, w szczegolnosci dysponuje srodkami dydaktycznymi i sprzetem, niezbednymi do
prowadzenia wczesnego wspomagania rozwoju.

4. Organem Prowadzacym Przedszkole oraz najemcg sal terapeutycznych, gdzie prowadzone jest wczesne
wspomaganie rozwoju jest Fundacja na Rzecz Wspierania Osob ze Spektrum Autyzmu i Innymi
Niepelnosprawnosciami ,,A jak...”

§2. ,
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Warunkiem zgtoszenia dziecka na zajg¢cia z wezesnego wspomagania rozwoju jest posiadanie opinii o
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Zgtoszenia, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje si¢ bezposrednio w siedzibie Przedszkola. W celu
zakwalifikowania na zajecia rodzic/opiekun prawny dziecka dostarcza nastepujace dokumenty:
a) kopig opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju (oryginat do wgladu)
b) wniosek do Dyrektora Przedszkola o przyznanie godzin na realizacje zajgé wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka (zatacznik 1),
c) w przypadku dziecka, ktore ukonczylo 7. rok zycia i odroczono wobec niego obowigzek
szkolny, konieczne jest dostarczenie do Poradni decyzji dyrektora obwodowej szkoty o
odroczeniu obowigzku szkolnego dziecka.

3. W przypadku dostarczenia nieaktualnej lub zawierajacej nieprawdziwe dane opinii o0 potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju lub decyzji Przedszkole moze zawiesi¢ wykonywanie zaje¢ w stosunku
do dziecka.



4. O zakwalifikowaniu dziecka na zajecia decyduje Dyrektor Przedszkola.

, , §3. g
ZAKRES SWIADCZEN TERAPEUTYCZNYCH ORAZ ODPLATNOSC ZA ZAJECIA

1. Zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizowane sg w wymiarze od 4 do 8 godzin w miesigcu.

2. Miesieczny wymiar godzin, o ktérym mowa w ust. 1, oraz rodzaj przyznanych zaje¢ terapeutycznych
ustalany jest przez Dyrektora Przedszkola w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
dziecka okreslonych przez Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zwany dalej ,,Zespotem
WWRD”. Decyzja podejmowana jest na posiedzeniu Zespotu WWRD, w porozumieniu z
Przedstawicielem Organu Prowadzacego przedszkole.

3. W procesie organizacji zaje¢ terapeutycznych, w pierwszej kolejnosci uwzgledniane sg zalecenia
zawarte w opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

4. Dokumentem potwierdzajagcym objecie dziecka wczesnym wspomaganiem rozwoju jest protokot z
posiedzenia Zespotu WWRD okreslajacy: wymiar godzin miesigcznie na realizacj¢ wczesnego
wspomagania rozwoju, rodzaj zaje¢ terapeutycznych i ilos¢ godzin na poszczegdlne zajecia, imig i
nazwisko terapeuty (zalacznik 2).

5. Rodzice/opickunowie prawni dziecka sa zawiadamiani pisemnie o odbyciu si¢ posiedzenia Zespotu i
informacjach zawartych w ust. 4 (zalacznik 3).

6. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzing.

7. W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych dziecko do
funkcjonowania w zyciu spotecznym zajecia w ramach wezesnego wspomagania mogg byé prowadzone w
grupie, z udzialem rodzin dzieci lub innych dzieci objetych wczesnym wspomaganiem. Liczba dzieci w
grupie nie moze przekracza¢ 3. Do zaje¢ tych mozna zaliczy¢ zajecia: polisensoryczne, pedagogike
zabawy, zajecia metoda Weroniki Sherborne, zajecia rozwijajace kompetencje spoteczne TUS, itp.,
ktorych glownym celem jest rozwijanie kompetencji spotecznych i komunikacyjnych a forma i metoda
jest dostosowana do potrzeb i mozliwosci dzieci o r6znym poziomie funkcjonowania.

8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju, w szczegolnosci z dzie¢mi, ktore nie ukonczyty 3
roku zycia, mogg by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym.

9. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania to pomieszczenia Przedszkola. W
przypadku zewngtrznych podmiotdéw realizujacych zajecia w ramach WWRD (w oparciu o umowe z
Przedszkolem) zajecia mogg by¢ prowadzone w siedzibie danego podmiotu- zgodnie z umowa.

10. Zajecia odbywajg si¢ zgodnie z iloScig przyznanych godzin oraz harmonogramem.

11. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania realizowane s3 w sposob niezaklocajacy pracy
Przedszkolu.

12. Zajecia dla dzieci uczgszczajacych do Przedszkola ,,Ala i As” realizowane sa poza godzinami w
ktorych realizowana jest podstawa programowa. W przypadku pozostatych dzieci, zajgcia mogg by¢

realizowane takze w innych godzinach.

13. Zajecia organizowane w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci udzielane sg bezptatnie.



14. Zajecia odbywaja si¢ przez caly rok.

15. Dyrektor po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Zarzadu Fundacji A jak...moze podja¢ decyzje
0 czasowym zawieszeniu realizacji zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju ze wzgledu na okoliczno$ci,
ktore uniemozliwiajg ich realizowanie zgodnie z potrzebami wychowankow oraz mozliwosciami placowki
np. ograniczenia zwigzane z zagrozeniem epidemiologicznym.

. § 4.
ZESPOL WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA

1. Dyrektor Przedszkola powotuje Zespot WWRD, dla kazdego dziecka, ktore zostato zakwalifikowane na
zajecia.

2. Zespot WWRD tworzony jest w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, od
chwili wykrycia niepelnosprawnos$ci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z
dzieckiem i jego rodzing.

3. W sktad Zespotu WWRD wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o
zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

a) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,

b) psycholog,

c) logopeda,

d) inni specjali§ci — w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny (fizjoterapeuta, rehabilitant, terapeuta
integracji sensorycznej, itp.)

4. Prace Zespotu WWRD koordynuje Dyrektor Przedszkola lub wicedyrektor lub osoba upowazniona
przez Dyrektora jako Koordynator Zespotu WWRD.

5. W posiedzeniach oraz pracach Zespolu WWRD moze bra¢ udziat Przedstawiciel organu prowadzacego
Przedszkole.

6. Do zadan Zespotu WWRD nalezy w szczego6lnosci:
a) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii 0
potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, kierunkéw i harmonogramu dzialan w zakresie
wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywnosci i
uczestnictwa dziecka w zyciu spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych jego funkcjonowanie;

b) nawigzanie wspotpracy z przedszkolem, inng formg wychowania przedszkolnego, oddziatem
przedszkolnym w szkole podstawowej, do ktorego uczeszcza dziecko, lub innymi podmiotami,
w ktorych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi, w celu zapewnienia spdjnosci
wszystkich oddzialywan wspomagajacych rozwoj dziecka,

¢) nawigzanie wspolpracy z podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka
wynikajacych z jego niepelnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia medyczno
rehabilitacyjnego i zalecanych wyrobéw medycznych oraz porad i konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju dziecka,

d) nawigzanie wspotpracy z o$rodkiem pomocy spolecznej w celu zapewnienia dziecku i jego
rodzinie pomocy, stosownie do ich potrzeb,



¢) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, zwanego dalej ,,programem” z uwzglgdnieniem dziatan wspomagajacych rodzine
dziecka w zakresie realizacji programu,

f) ocenianie postepéw oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego aktywnos¢ i uczestnictwo
w zyciu spotecznym,

g) analizowanie skutecznoéci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie min. raz na rok
,wprowadzanie zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz
planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego wspomagania.

7. Zespot WWRD dokonujac oceny postgpow dziecka, dostarcza rodzicom rzetelnych i zrozumiatych
informacji na temat potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka.

8. Zespot WWRD szczegotowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach programu wczesnego
wspomagania dziecka poprzez:

a) opracowanie harmonogramu posiedzen Zespotu WWRD,

b) opracowanie programu dla kazdego dziecka, ktory okresla w szczego6lnosci:

- sposob realizacji celow rozwojowych ukierunkowanych na poprawe funkcjonowania
dziecka, wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygotowanie do nauki w
szkole, eliminowanie barier i ograniczeh w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka, w tym

jego aktywnos¢ i uczestnictwo w zyciu spolecznym,

- wsparcie rodziny dziecka w zakresie realizacji programu,

- w zaleznosci od potrzeb — zakres wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 6 b,c,d

- sposoOb oceny postepow dziecka.

¢) prowadzenie arkusza obserwacji dziecka zawierajacego:

- imi¢ i nazwisko dziecka,

- numer opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju oraz date tej opinii,

- ocen¢ sprawnosci dziecka w zakresie: motoryki duzej, motoryki malej, percepcji,
komunikacji, rozwoju emocjonalnego i zachowania,

- ocen¢ postepdéw oraz trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie i
eliminowanie barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego aktywnos¢ i uczestnictwo
W zyciu spotecznym,

- informacje dotyczace poszczegdlnych zaje¢ realizowanych w ramach wczesnego
wspomagania.

d) prowadzenie dziennika zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju
e) protokotowanie posiedzen Zespotdéw WWRD (zatacznik nr 2 i 4),

f) informowanie rodzica/opiekuna prawnego o przyznaniu godzin na realizacje zaje¢ w
ramach wczesnego wspomagania rozwoju (zalacznik nr 3).

9. Zespot WWRD wspotpracuje z rodzing dziecka w szczegolnosci poprzez:



a) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie wiezi emocjonalnej pomigdzy rodzicami i dzieckiem,
rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wlasciwych reakcji na te zachowania,

b) udzielanie instruktazy i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

c) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywno$¢ i uczestnictwo w zyciu spolecznym, oraz
pomoc w przystosowaniu warunkéow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich srodkéw dydaktycznych i
niezbednego sprzetu.

§ 5.
ZAKRES OBOWIAZKOW CZLONKOW ZESPOLU WWRD

1. Dyrektor Przedszkola / Koordynator Zespotu WWRD:

a) koordynuje prace Zespotu WWRD i opracowuje harmonogram posiedzen Zespotu WWRD,
b) odpowiada za przygotowanie przez Zespét WWRD prawidlowego dokumentowania
dziatan prowadzonych w ramach wczesnego wspomagania rozwoju,

¢) powotuje posiedzenia Zespotu WWRD (min. raz na rok), ktore poswigcone sg analizie
skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, a takze ustalaniu dalszego przebiegu
i rodzaju zaj¢¢ specjalistycznych dla dziecka,

2. Psycholog/pedagog:

a) w razie potrzeby przeprowadza diagnoze psychologiczna/pedagogiczng dziecka w oparciu
0 wywiad, obserwacje dziecka oraz metody testowe dostosowane do specyfiki zaburzen i
rozwoju dziecka,

b) ustala wraz z innymi cztonkami Zespotu WWRD program,

¢) prowadzi zajg¢cia terapeutyczne o charakterze psychopedagogicznym z zastosowaniem
odpowiednich metod stymulacji rozwoju psychoruchowego, emocjonalnego i spolecznego,
stosownie do jego niepelnosprawnosci w oparciu o zalecenia z opinii o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju i wlasng diagnoze,

d) systematycznie prowadzi arkusz obserwacji dziecka, na biezaco dokonuje oceny postepow
oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,

e) udziela rodzicom pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w
kontaktach z dzieckiem, przekazuje rodzicom wskazowki do pracy z dzieckiem w domu,

f) min raz na rok wraz z Zespotem WWRD analizuje skuteczno$¢ pomocy dziecku, w razie
potrzeby w uzgodnieniu z zespotem modyfikuje program stosownie do potrzeb i postgpow
dziecka,

g) na wniosek rodzicow, wraz z Zespotem WWRD, przygotowuje opinig.

3. Logopeda:

a) w razie potrzeby przeprowadza diagnoz¢ logopedyczna,

b) ustala wraz z innymi cztonkami Zespotu WWRD program,

¢) prowadzi terapi¢ logopedyczng stosownie do niepelnosprawno$ci dziecka w oparciu o
zalecenia z opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju i wlasng diagnoze,

d) systematycznie prowadzi arkusz obserwacji dziecka, na biezaco dokonuje oceny
postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,



e) przekazuje rodzicom wskazoéwki do pracy z dzieckiem w domu,

f) min raz na rok wraz z Zespotem WWRD analizuje skuteczno$¢ pomocy dziecku, w razie
potrzeby w uzgodnieniu z zespolem modyfikuje program stosownie do potrzeb i postepow
dziecka,

g) na wniosek rodzicow, wraz z Zespotem WWRD, przygotowuje opinig.

4. Rehabilitant/fizjoterapeuta/specjalista integracji sensorycznej:

a) w razie potrzeby przeprowadza diagnozg fizjoterapeutyczna/ integracji sensoryczne;j,

b) ustala wraz z innymi cztonkami Zespotu WWRD program,

¢) prowadzi zajgcia terapeutyczne majace na celu pobudzanie ruchowego rozwoju dziecka
oraz integracje systemow zmystowych, stosownie do niepelnosprawnosci dziecka w oparciu
0 zalecenia z opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju i wlasng diagnoze,

d) systematycznie prowadzi arkusz obserwacji dziecka, na biezaco dokonuje oceny
postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,

e) przekazuje rodzicom wskazowki do pracy z dzieckiem w domu,

f) min raz na rok wraz z Zespotem WWRD analizuje skuteczno$¢ pomocy dziecku, w razie
potrzeby w uzgodnieniu z zespolem modyfikuje program stosownie do potrzeb i postepow
dziecka,

h) na wniosek rodzicow, wraz z Zespotem WWRD, przygotowuje opinie.

5. Inny specjalista:

a) ustala wraz z innymi cztonkami Zespotu WWRD program,

b) prowadzi zajecia terapeutyczne z zastosowaniem odpowiednich metod stymulacji
rozwoju  psychoruchowego, emocjonalnego i spotecznego, stosownie do jego
niepelnosprawnos$ci w oparciu 0 zalecenia z opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju,

¢) systematycznie prowadzi arkusz obserwacji dziecka, na biezgco dokonuje oceny
postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,

d) przekazuje rodzicom wskazowki do pracy z dzieckiem w domu,

e) min raz na rok wraz z Zespotem WWRD analizuje skuteczno$¢ pomocy dziecku, w razie
potrzeby w uzgodnieniu z zespolem modyfikuje program stosownie do potrzeb i postgpow
dziecka,

f) na wniosek rodzicow, wraz z Zespotem WWRD, przygotowuje opinie.

§6.
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

1. Rodzic/opiekun prawny wraz z wnioskiem o przyznanie godzin na realizacje¢ zajg¢ w ramach
WCzesnego wspomagania rozwoju, ktoérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
udziela zgody na udziat dziecka w w/w zajeciach. Wraz z wnioskiem rodzic/opiekun prawny zobowigzany
jest do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego regulaminu oraz zlozenia oswiadczenia o
zapoznaniu si¢ oraz akceptacji jego postanowien.

2. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest punktualnie wprowadzi¢ dziecko do pomieszczenia, W
ktorym odbywaja si¢ zajecia i przekaza¢ go osobie je prowadzacej oraz punktualnie odebra¢ z
pomieszczenia po ich zakonczeniu. Wyjatkiem sa sytuacje, gdy w zajeciach uczestniczy dziecko bedace
pod opieka Przedszkola a na zajecia zabierane jest bezposrednio po zajeciach realizowanych w
Przedszkolu. Wéwcezas nalezy ustali¢c z prowadzacym =zajecia czy dziecko zostanie odebrane po
skoficzonych zajeciach czy terapeuta odprowadza je do grupy zbiorcze;j.



3. W przypadku sp6znienia dziecka na zajecia, godziny zaje¢ nie ulegajg przesunigciu.

4. Zajecia mogg by¢ odwotane z minimum 24-godzinnym wyprzedzeniem (max. do godz.15:00 dnia
poprzedniego). Wowczas zajecia mogg by¢ przelozone i odrobione w innej formie zaje¢ indywidualnych
lub grupowych, konsultacji oraz bezptatnych warsztatow w terminie ustalonym przez Przedszkole.

5. Odrabianie zaje¢, W zwigzku ze zgloszong nieobecnos$cia, jest mozliwe w sytuacji gdy terapeuta

prowadzacy zajecia ma wolne miejsce w grafiku. Terminy odrabiania zaje¢ mozna uzgadnia¢ osobiscie z
terapeuta prowadzacym dane zajgcia.

6. Nie ma mozliwosci odrabiania zaje¢ terapeutycznych w przypadku niezgloszenia niecobecnos$ci w
terminie przewidzianym niniejszym regulaminem.

7. Zgloszenie nieobecnos$ci w dniu wyznaczonych zaje¢ lub zajecia nieodwolane z regulaminowym
wyprzedzeniem traktuje si¢ jako odbyte.

8. W razie choroby lub innych okoliczno$ci uniemozliwiajacych udziat dziecka w zajeciach, rodzice moga
skorzysta¢ z porady czy instruktazu terapeuty.

9. Dziecko zobowigzane jest posiada¢ obuwie zmienne oraz strdj do zajec, ktory nie krgpuje ruchow.

10. W zajeciach nie moze uczestniczy¢ dziecko z objawami przezigbienia, infekcji skornej lub innej
zarazliwej choroby.

11. Na zajecia zabronione jest wnoszenie jedzenia lub napojow.
12. Dziecko nie moze przebywac w salach terapeutycznych pod nieobecnos¢ terapeuty.
13. Zabrania si¢ pozostawiania dzieci bez opieki zarowno przed rozpoczeciem, jak i po zakonczeniu zajec.

14. Rodzic/opiekun prawny odpowiada za zachowanie dziecka w pomieszczeniach Przedszkola w
oczekiwaniu na zajgcia lub po ich zakonczeniu.

15. Zabrania si¢ biegania po korytarzu oraz klatce schodowe;.

16. Rodzic/opiekun prawny ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dziecko, ktéremu nie mozna przypisac
winy ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, w szczegdlnosci w zakresie wyrzadzonych przez niego szkod
majatkowych lub szkdd na osobie, zaréwno Przedszkola, jak i innym dzieciom oraz ich
rodzicom/opiekunom.

17. W razie dokonania zniszczen przez dzieci lub mtodziez, rodzic, opiekun prawny zobowigzany jest do
pokrycia kosztow naprawy lub zwrotu uszkodzonego mienia.

18. Rodzic/opiekun prawny oraz dziecko odpowiadajg za utrzymanie porzadku podczas przebywania W
pomieszczeniach Przedszkola w oczekiwaniu na zajecia, w szczegdlnosci w miejscu wyznaczonym do
przewijania dzieci.

19. Dziecko oraz rodzic/opiekun prawny zobowigzani sa do dbania o mienie Przedszkola.

20. Sytuacje sporne pomi¢dzy pracownikami a osobami korzystajacymi z ushug Przedszkola rozwiazuje
Dyrektor Przedszkola jezeli istnieje zasadno$¢ réwniez W porozumieniu z Przedstawicielem organu
prowadzacego.

7



21. Rodzic/opiekun prawny ma mozliwos$¢ rezygnacji z zaje¢ wczesnego wspomagania w Przedszkolu z
zachowaniem okresu wypowiedzenia wynoszacego 1 miesigc, liczonym od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po ztozeniu wypowiedzenia. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej. (zatacznik nr
5).

§7.
PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW REALIZUJACYCH WCZESNE WSPOMAGANIE

1. Dziecko pozostaje pod nadzorem prowadzacego zajecia jedynie od momentu przekazania do momentu
odebrania przez jego rodzica/opiekuna prawnego.

2. Prowadzacy zaje¢cia odpowiadajg za bezpieczne i higieniczne wykonywanie zaje¢, majac na uwadze
dbanie o catoksztalt rozwoju dzieci korzystajacych z zajec.

3. Pracownicy Przedszkola nie ponosza odpowiedzialnosci za uszkodzone lub zagubione przedmioty
whniesione do pomieszczen Poradni przez dziecko lub rodzica/opiekuna prawnego.

§8.
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
ORAZ WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

1. Wraz z wnioskiem o przyznanie godzin na realizacj¢ zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju 0raz
o$wiadczeniem o zapoznaniu si¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu, rodzic/opiekun prawny
sktada oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie jego danych osobowych oraz danych osobowych dziecka
w zakresie niezb¢dnym do udzielania przez Przedszkole $wiadczen terapeutycznych.

2. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 1 obejmujg réwniez dane o stanie zdrowia o ktorych mowa w
art. 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1)

3. Rodzic/opiekun prawny moze zlozy¢ oswiadczenie o zgodzie na utrwalenie, wykorzystanie i
rozpowszechnianie wizerunku dziecka, takze w celach marketingowych, reklamowych oraz
promocyjnych. Nie ztozenie o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym nie stanowi
przeszkody w mozliwo$ci korzystania z zaje¢ oferowanych przez Przedszkole.

§9.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Nadzor nad wykonywaniem niniejszego regulaminu sprawuje Dyrektor Przedszkola.
2. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z chwilg ogloszenia zarzadzeniem Dyrektora Przedszkola

3. Dyrektor Przedszkola po uzyskaniu uprzedniej zgody Organu Prowadzacego jest uprawniony do
zmiany Regulaminu w kazdym czasie.

4. Zmiany Regulaminu wchodza w zycie w terminie 7 dni od dnia ich dokonania oraz udostepnienia
nowego regulaminu w sposob wlasciwy, tj. w siedzibie Przedszkola lub na stronie internetowey.



Zatgcznik nr 1 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
WNIOSEK O PRZYZNANIE GODZIN NA REALIZACJE ZAJEC W RAMACH WWRD

Biatystok, dnia ................

(telefon/e-mail)

Dyrektor
Niepublicznego Punktu Terapeutycznego
Alai As
ul. Kujawska 53/1
Biatystok
WNIOSEK
oprzyznanie od .........ccoeiiiiiiiiiiee, godzin na realizacje zaje¢ w ramach

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWRD)
1. Imig i NAaZWISKO AZIECKA ......ceveeiiiiiiiiee e
2. Data i Mi€jSCe UrOUZENIA. .......uveeeee ittt
3. Miejsce zamieSzZKania .........cueeiiiriiiiieii e
4. Nazwa placowki do ktérej uczeszcza dziecko ..........cooeviiiiiiiine,
5. Imiona i nazwiska rodzicOW/OpIEKUNOW ...........ccciiiiiiiiiiiiiieieeens
Do wniosku zatgczam:
- oryginal/poswiadczong za zgodnos¢ kopie opinii

- w przypadku dziecka 7-letniego decyzje dyrektora obwodowej szkoty o odroczeniu obowigzku szkolnego
dziecka: dotyczy/nie dotyczy (wtasciwe podkresl)

Informacje dodatkowe:
1. Preferowane zajecia dla dziecka: ...
2. Preferowane dni oraz godziny zaje€: .........cccoeiiiiiiiiiiiii e

Jednoczesnie informuje, ze syn/cérka w deklarowanym okresie nie ma zorganizowanych zaje¢
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w innej placéwce oswiatowej - publicznej lub niepubliczne;j.




Oswiadczam, iz jestem swiadomy/a, iz w przypadku, gdy powyzsze dane sg niezgodne ze stanem
faktycznym, Przedszkole moze zaprzesta¢ swiadczenia ustug w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka.

Podpis rodzica/opiekuna prawnego

Niniejszym oswiadczam, ze (prosze zaznaczy¢ wtasciwe):

0 Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Przedszkole i Fundacje moich danych osobowych oraz danych
dziecka, w tym takze danych o stanie zdrowia, o ktérych mowa w art. 13 ust 1i 2 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoéine rozporzgadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1)w celach dokumentacyjnych oraz wykonywania swiadczen terapeutycznych na
rzecz dziecka,;

[0 Zostatam(-em) poinformowany o adresie i petnej nazwie administratora danych osobowych, ktérym jest
Przedszkole i Fundacja w celu zbierania danych osobowych, prawie dostepu do tresci danych osobowych
oraz ich poprawienia, prawie kontroli przetwarzania danych o ktérym mowa w art. 13 ust 1i 2
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) , a takze dobrowolnosci podania danych osobowych;

U Zapoznatam(-em) sie z postanowieniami Regulaminu organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci (WWRD) w Przedszkolu oraz akceptuje ich postanowienia i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania oraz do zapewnienia ich przestrzegania rowniez przez dziecko (obowigzkowe)

[0 Wyrazam zgode na utrwalenie wizerunku dziecka (dalej jako ,Wizerunek”) w postaci zdje¢ lub filméw
oraz na wykorzystanie i rozpowszechnienie Wizerunku dziecka we wszelkiej dziatalnosci statutowe;j
Przedszkola oraz Fundacji, nie wytgczajgc dziatalno$ci marketingowej, promocyjnej oraz reklamowe;j.
Niniejsza oswiadczenie obejmuje réwniez wyrazenie zgody na modyfikowanie materiatéw na ktérych
utrwalono Wizerunek dziecka, w tym fgczenia z innymi obrazami. Oswiadczam, Zze zgoda obejmuje
wykorzystanie i rozpowszechnianie Wizerunku dziecka w szczegdlnosci w materiatach drukowanych, sieci
Internet (w mediach spotecznosciowych, YouTube, na stronie internetowej Przedszkola i Fundacji oraz
poszczegdblnych akcji), a takze, ze zgoda udzielona jest bez ograniczen terytorialnych, czasowych i
liczbowych.

Wyrazenie zgody na wykorzystanie i rozpowszechnienie Wizerunku dziecka nastepuje nieodptatnie.
Ponadto, w zwigzku z powyzszym, wyrazam zgode na przetwarzanie przez Przedszkole i Fundacje
danych osobowych dziecka w postaci jego Wizerunku, rowniez dla celéw marketingowych, promocyjnych
oraz reklamowych.

Podpis rodzica/opiekuna prawnego
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Zatgcznik nr 2 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

PROTOKOL NR .....covevecreccrrerennns z posiedzenia
ZESPOLU WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA (WWRD)

w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum

Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnosciami Ala | As w Biatymstoku zdnia.........................

Zespot w skiadzie:

....................................... - Dyrektor Przedszkola / Koordynator Zespotu WWRD
...................................... - psycholog

...................................... - pedagog

...................................... - logopeda

rozpatrzyt wniosek Pani/Pana*. ..., dotyczacy przyznania
godzin na realizacje zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWRD)

Czionkowie zespotu wyrazili nastepujgce stanowiska w sprawie:

Istnieje / nie istnieje * mozliwo$¢ przyznania godzin na realizacje zaje¢ w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka (WWRD) w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla
Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnos$ciami Ala | As.

Uzasadnienie stanowiska cztonkéw zespotu, ktérzy zabrali odrebny gtos w sprawie:
dotyczy / nie dotyczy *

Decyzja Zespotu WWRD iloScig glosOw .........cccccvuiieeeneenneenn.

0 pozytywna / negatywna *
[ wymiar godzin miesiecznie: ............c.cocvvvuenie
0 ilos¢ godzin indywidualnych ................oooeiienen. , grupowych ...l

Zostaly ustalone nastepujgce zajecia terapeutyczne:
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Lp.

Imie i nazwisko terapeuty Rodzaj zaje¢ terapeutycznych
Ind./grupowe

llos¢
godzin

Podpisy cztonkéw Zespotu WWRD:

PSYCholOg - «.oeeiei

Pedagog - ..o

LOgOPEAA - ..o

Zatwierdzam: ..o

(podpis Dyrektora Poradni)

(podpis przedstawiciela organu prowadzacego)

Na podstawie:
1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r., poz. 1635).
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Zatgcznik nr 3 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

Biatystok, dnia ...................

Szanowni Panstwo

ZAWIADOMIENIE RODZICA /OPIEKUNA PRAWNEGO

Informuje, ze wdniu ...........ooooiiieenn. odbylo sie posiedzenie Zespotu wczesnego
wspomagania rozwoju dla Panstwa dzZieCKa, ..........o.ouieiiiiiii e ,

O PP w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla Dzieci z
Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu i Innymi Niepetnosprawno$ciami Ala | As.

Zostaty przyznane godziny na realizacje zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka (WWRD) w wymiarze ................... godzin / miesiecznie.

Ustalono nastepujgce zajecia terapeutyczne:

Lp. Imie i nazwisko terapeuty Rodzaj zaje¢ terapeutycznych llosé
Ind./grupowe godzin

Z powazaniem,

(podpis Dyrektora Przedszkola)

Na podstawie:
1. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r., poz. 1635).
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Zatgcznik nr 4 do regulaminu organizowania

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

PROTOKOL NR .....coveeeerrccrrennea. z posiedzenia
ZESPOLU WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA (WWRD)

w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum
Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnos$ciami Ala | As w Biatymstoku

Zespot w skiadzie:

- Dyrektor Poradni / Koordynator Zespotu

........................................................... — psycholog

— pedagog
.— logopeda

dotyCzacy 0Ceny POStEPOW: ...ovini i L ,

realizujgcego indywidualny program wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWRD), i analizy

skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie.

Zatgcznik:
- ARKUSZ OBSERWACIJI
- ANALIZA SKUTECZNOSCI

Decyzja Zespotu WWRD odnosnie rozktadu zajec¢ terapeutycznych:

0 wymiar godzin miesiecznie: ............c.cocevvuenne

0 ilo$¢ godzin indywidualnych ..., grupowych .....................

Lp. Imie i nazwisko terapeuty Rodzaj zaje¢ terapeutycznych llos¢
Ind./grupowe godzin

Podpisy cztonkoéw Zespotu WWRD:

PsSycholog - ..o

Pedagog - ..o
Logopeda - ..o

Na podstawie:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania

wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r., poz. 1635).
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Zatgcznik nr 5 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

PROTOKOL NR .....covveereecrreraennns z posiedzenia
ZESPOLU WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA (WWRD)
w Niepublicznym Terapeutycznym Punkcie Przedszkolnym Dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum
Autyzmu i Innymi Niepetnosprawnosciami Ala | As w Biatymstoku

zdnia.....ooooi
Zespot w skiadzie:
........................................................... - Dyrektor Poradni / Koordynator Zespotu
........................................................... — psycholog
............................................................ — pedagog
............................................................ — logopeda
dotyczacy przyznania nowych godzin: ... ur

realizujgcego indywidualny program wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWRD), i analizy
skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie.

Decyzja Zespotu WWRD odnosnie rozktadu zajeé terapeutycznych:

0 wymiar godzin miesiecznie: ............c.c.cevvuennne
0 ilos¢ godzin indywidualnych ..., , grupowych .........c.coeeenee.
Lp. Imie i nazwisko terapeuty Rodzaj zaje¢ terapeutycznych llos¢

Ind./grupowe godzin

Podpisy cztonkdéw Zespotu WWRD:

PSYCholOg - ..o
Pedagog - ..o
LOgOPEAA - ..o

(podpis Dyrektora Przedszkola)

Na podstawie:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r., poz. 1635)

Zatgcznik nr 5 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
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Zatgcznik nr 6 do regulaminu organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

Biatystok, dnia ....................

(telefon/e-mail)

Dyrektor

Niepublicznego Terapeutycznego

Punktu Przedszkolnego

Dla Dzieci z Zaburzeniami ze

Spektrum Autyzmu i Innymi Niepetnosprawno$ciami
Ala As

REZYGNACJA
z zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (WWRD)

Oswiadczam, iz rezygnuje z zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dla mojego dziecka:
1. Imig i nazwisko dziecka ...........cccoiveeiiiiiiiieieiee, PESEL: ..o

2. Data i MI€JSCE UFOUZENIA. ... . eniiiiiiieiie et e e e e e e

3. MIEJSCE ZAMIESZKANIA ....ccee e e

O N8 . s

Podpis rodzica/opiekuna prawnego
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